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Podstawa prawna:
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11.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019r. poz. 1148 i 1078),
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe (Dz. U.
z 2017r. poz. 60,949 2203, z 2018 r. poz. 2245 oraz z 2019 r. poz. 1287),

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2019r. poz. 1481),
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 marca 2005r. w sprawie
ramowych statutéw placéwek publicznych (Dz. U. Nr 52, poz. 466),

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 kwietnia 2013r. w sprawie warunkéw
i sposobu organizowania zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci i mifodziezy
z uposledzeniem umystowym w stopniu gtebokim (Dz. U. z 2013r., poz. 529),
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 maja 2011r. w sprawie rodzajéw
i szczegdtowych zasad dziatania placowek publicznych, warunkéw pobytu dzieci i mtodziezy
w tych placédwkach oraz wysokosci i zasad odptatnos$ci wnoszonej przez rodzicow za pobyt
ich dzieci w tych placéwkach (Dz. U. Nr 109, poz. 631),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz.U. z 2017 roku poz. 1635),
Ustawa z dnia 13 czerwca 2019r. o zmianie ustawy Karta Nauczyciela oraz niektérych innych
ustaw (Dz. U z 2019r. poz. 1287),

Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Naroddw Zjednoczonych
dnia 20 listopada 1989r. (Dz. U. z 1991r. Nr 120. poz. 526 z pdzniejszymi zmianami),
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
publicznych placéwek  oswiatowo-wychowawczych, mtodziezowych osrodkow
wychowawczych, miodziezowych osrodkdw socjoterapii, specjalnych osrodkéw szkolno-
wychowaweczych, specjalnych osrodkéw wychowawczych, osrodkéw rewalidacyjno-
wychowawczych oraz placéwek zapewniajgcych opieke i wychowanie uczniom w okresie
pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania (Dz.U. z 2017r., poz. 1606),
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,

szkotach i placéwkach (Dz.U. 2017r. poz. 1591).



Rozdziat 1

Postanowienia ogdlne

81

1. Osrodek Rewalidacyjno - Wychowawczy nr 1 miesci sie w Zespole Szkét Ogdlnoksztatcgcych
Specjalnych Nr 7 w Gliwicach przy ul. Gierymskiego 7.
2. Osrodek Rewalidacyjno - Wychowawczy nr 1 zostat powotany Uchwatg Nr XIX/373/2012

Rady Miejskiej w Gliwicach z dnia 19 kwietnia 2012 roku.

3. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.
4. Nazwa osrodka jest uzywana w petnym brzmieniu. Na pieczeciach moze by¢ uzywany skrét

nazwy.

§2

1. llekro¢ w dalszych zapisach Statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) ustawie — nalezy przez to rozumiec ustawe Prawo Oswiatowe;
2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Osrodka Rewalidacyjno - Wychowawczego
nr 1 w Gliwicach;
3) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumieé Miasto Gliwice;
4) organie nadzorujacym — nalezy przez to rozumie¢ Slaskiego Kuratora Oswiaty;
5) dyrektorze — nalezy przez to rozumiec¢ dyrektora Zespotu Szkoét Ogdlnoksztatcgcych
Specjalnych nr 7 w Gliwicach;
6) Osrodku - nalezy przez to rozumie¢ Osrodek Rewalidacyjno — Wychowawczy nr 1 w
Gliwicach.
2. Statut Osrodka Rewalidacyjno — Wychowawczego nr 1 jest integralng czescig Statutu Zespotu

Szkét Ogodlnoksztatcgecych Specjalnych nr 7.

§3

1. Osrodek przeznaczony jest dla dzieci i miodziezy =z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu gtebokim, a takze dla dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscia
intelektualng z niepetnosprawnosciami sprzezonymi w wieku od 3 do 25 lat.

2. W Osrodku organizuje sie zajecia rewalidacyjno-wychowawcze dla dzieci i mtodziezy

z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu gtebokim, posiadajgcych orzeczenie



o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych wydane przez zespoty orzekajgce
dziatajgce w publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych
poradniach specjalistycznych, zgodnie z przepisami w sprawie orzeczen i opinii wydawanych
przez zespoly orzekajgce dziatajgce w publicznych poradniach psychologiczno-

pedagogicznych.

Rozdziat 2

Cele i zadania Osrodka

84

Naczelnym celem Osrodka, poza celami okreSlonymi ustawg jest przygotowanie

wychowankéw Osrodka do zycia w integracji ze spoteczeistwem poprzez osigganie mozliwie

wszechstronnego rozwoju w dostepnym im zakresie, za pomocg specjalnych metod.

Do zadan Osrodka nalezy w szczegdlnosci:

a) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka;

b) wychowanie przedszkolne wraz z przygotowaniem do podjecia nauki w szkole;

c) prowadzenie zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych, bedacych realizacja obowigzku
szkolnego;

d) wyrabianie wrazliwosci i sprawnosci w zakresie zmystdw oraz ich zintegrowanego
funkcjonowania;

e) diagnozowanie i prowadzenie terapii logopedycznej i ruchowej;

f) wspdtpraca z rodzing (opiekunami prawnymi) wychowanka.

Osrodek organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng i udziela jej w formach

okres$lonych w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno —

pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach.

§5

Osrodek zapewnia w szczegdlnosci:
1) wychowankom z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu gtebokim udziat

w zajeciach:



a) rewalidacyjno — wychowawczych, prowadzonych indywidualnie lub w zespotach;
b) terapeutycznych i usprawniajgcych ruchowo, dostosowanych do potrzeb
wychowankow;
c) rekreacyjnych;
2) wspomaganie rodzicow (opiekundw prawnych) w petnieniu funkcji wychowawczych i
edukacyjnych, poprzez organizowanie:
a) systematycznych konsultacji,
b) zaje¢ edukacyjnych,
c) warsztatow umiejetnosci,

d) grup wsparcia.

Rozdziat 3

Organy Osrodka i ich kompetencje

§6

1. Organami Osrodka s3:
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicéw.

2. Funkcje organdéw Osrodka wykonujg organy Zespotu Szkét Ogdlnoksztatcgecych Specjalnych
nr 7 w Gliwicach.

3. Szczegdétowe kompetencje organdw wskazanych w ust. 1 okre$la Statut Zespotu Szkdl
Ogodlnoksztatcgcych Specjalnych nr 7.

4. W Osrodku nie tworzy sie Samorzadu Uczniowskiego.

§7

Zasady wspétdziatania organéw i rozwigzywania sporéw

1. Zasady wspotdziatania organdw i rozwigzywania spordw okresla Statut Zespotu Szkoét

Ogodlnoksztatcgcych Specjalnych nr 7 w Gliwicach.



Rozdziat 4

Organizacja pracy Osrodka
§8

Podstawowg formag organizacyjng pracy z wychowankami w Os$rodku jest grupa

wychowawcza. Grupa wychowawcza obejmuje wychowankéw w zblizonym wieku,

z uwzglednieniem ich indywidualnych potrzeb rozwojowych.

Liczba wychowankéw w grupie wychowawczej wynosi:

1) w przypadku wychowankdéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu gtebokim —
do 4;

Zajecia organizuje sie dla dzieci i mtodziezy, o ktédrych mowa w ust. 2, od poczatku roku

szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym korczg 3 lata, do korica roku szkolnego w roku

kalendarzowym, w ktérym konczg 25 lat.

Grupag wychowawczg opiekuje sie wychowawca grupy wychowawcze;j.

Wychowawca grupy wychowawczej w Osrodku realizuje z wychowankiem indywidualny

program rewalidacyjno — wychowawczy.

W Osrodku w kazdej grupie wychowawczej zatrudnia sie pomoc wychowawcy.

Osrodek rewalidacyjno-wychowawczy zapewnia odpowiednio wyposazone pomieszczenia

do prowadzenia zajeé i indywidualnej pracy z wychowankiem.

§9

Osrodek prowadzi dziatalnos¢ przez caty rok szkolny, z wyjgtkiem sobét i dni ustawowo

wolnych od pracy, jako placdwka, w ktérej sg przewidziane ferie szkolne.

. Terminy rozpoczynania i koniczenia zaje¢ rewalidacyjno - wychowawczych, przerw

Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

Czas pracy Osrodka wynosi nie mniej niz osiem godzin dziennie.

Czas pracy Osrodka i organizacje zaje¢ okresla Dyrektor w uzgodnieniu z organem

prowadzgcym.



§10

Zajecia sg prowadzone w formie zaje¢ indywidualnych Ilub zaje¢ zespotowych,
organizowanych we wspétpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami).
Zajecia zespotowe prowadzi sie w zespotach liczagcych od 2 do 4 uczestnikéw zajec.
Godzina zajeé trwa 60 minut.
Minimalny wymiar zaje¢ wynosi:
1) nie mniej niz 8 godzin dziennie — w przypadku zaje¢ zespotowych;

2) nie wiecej niz 4 godziny dziennie — w przypadku zajeé¢ indywidualnych.

§11

Zajecia w Osrodku obejmujg przede wszystkim:

1) nauke nawigzywania kontaktéw w sposdb odpowiedni do potrzeb i mozliwosci
wychowanka;

2) ksztattowanie sposobu komunikowania sie z otoczeniem na poziomie odpowiadajgcym
indywidualnym mozliwosciom wychowanka;

3) usprawnianie ruchowe i psychoruchowe w zakresie duzej i matej motoryki, wyrabianie
orientacji w schemacie wtasnego ciata i orientacji przestrzennej;

4) wdrazanie do osiggania optymalnego poziomu samodzielnosci w podstawowych
sferach zycia;

5) rozwijanie zainteresowan otoczeniem, wielozmystowe poznawanie tego otoczenia,
nauke rozumienia zachodzacych w nim zjawisk oraz ksztattowanie umiejetnosci
funkcjonowania w otoczeniu i wspdtzycia w grupie;

6) nauke celowego dziatania dostosowanego do wieku, mozliwosci i zainteresowan
wychowanka oraz jego udziat w ekspresyjnej aktywnosci;

7) ksztattowanie umiejetnosci wspdtzycia w grupie;

8) nauke celowego dziatania dostosowanego do wieku, mozliwosci izainteresowan

uczestnika zajeé oraz przejawianej przez niego aktywnosci.

§12



Dla kazdego wychowanka opracowuje sie indywidualny program rewalidacyjno —
wychowawczy, zawierajgcy w szczegolnosci:

1) cele realizowanych zaje¢;

2) metody i formy pracy z uczestnikiem zaje¢;

3) zakres wspdtpracy z rodzicami (opiekunami prawnymi) wychowanka;

Indywidualny program rewalidacyjno - wychowawczy opracowujg prowadzacy zajecia
nauczyciele we wspoétpracy z psychologiem oraz w zaleznosci od potrzeb, z innymi
specjalistami pracujgcymi z dzieémi i mtodziezg, na podstawie diagnozy oraz zalecen
zawartych w orzeczeniu o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych, a takze
obserwacji funkcjonowania uczestnika zajec.

Indywidualny program rewalidacyjno-wychowawczy opracowywany jest na podstawie
diagnozy przeprowadzonej za pomocg testu PPAC Gunzburga. Wyniki przedstawia sie na
wykresie kotowym.

W zaleznosci od poziomu funkcjonowania wychowanka w kazdej z badanych sfer, dobiera
sie odpowiednie ¢wiczenia, ktérych realizacja ma pomdc wychowankowi w osiggnieciu
kolejnego etapu rozwoju.

Nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym na podstawie dokumentacji zajeé, w tym
indywidualnego programu rewalidacyjno - wychowawczego, zespd6t nauczycieli dokonuje
wspolnej, okresowej oceny funkcjonowania wychowanka oraz w razie potrzeby modyfikuje

indywidualny program rewalidacyjno - wychowawczy.
§13

Dokumentacja zaje¢ obejmuje:

1) orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych, o ktérym mowa;

2) elektroniczny dziennik zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych dla kazdego zespotu lub
elektroniczny dziennik indywidualnych zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych dla
kazdego wychowanka, prowadzone zgodnie z przepisami w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalno$ci wychowawczej iopiekuiczej oraz rodzajéw tej dokumentac;ji;

3) zeszyt obserwacji.

Zeszyt obserwacji jest prowadzony odrebnie dla kazdego wychowanka przez nauczycieli

prowadzgcych z nim zajecia.
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3. Zeszyt obserwacji zawiera informacje dotyczace:

1) zmian w zakresie duzej motoryki (postawa, lokomocja, koordynacja ruchéwy);

2) zmian w zakresie matej motoryki (koordynacja ruchéw rak, koordynacja wzrokowo —
ruchowa, manipulacja);

3) podejmowania aktywnosci wtasnej (niekierowanej);

4) koncentracji uwagi podczas aktywnosci spontanicznej (w zabawie, podczas wykonywania
zadania), w tym czasu tej koncentracji;

5) wspdtdziatania w réznych sytuacjach, w tym czasu tego wspétdziatania;

6) opanowywania nowych umiejetnosci (tempo, trwatosé, stopien trudnosci);

7) dominujgcego nastroju i emocji;

8) gotowosci do kontaktéw (rodzaje i kierunek kontaktow);

9) umiejetnosci w zakresie samoobstugi;

10) udziatu w czynnosciach porzadkowych;

11) zachowan trudnych (opis zachowan trudnych i sytuacji, w ktérych wystepujg te
zachowania, reakcji nauczyciela na zachowania trudne, zmian w zachowaniu);

12) sposobdéw komunikowania sieg;

13) innych istotnych zachowan.

Rozdziat 5

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§14

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w Osrodku organizuje Dyrektor.
2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana na wniosek:
1) ucznia,
2) rodzicéw ucznia,
3) dyrektora
4) nauczyciela lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem,
5) pielegniarki Srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej,

6) poradni;
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7) asystenta edukacji romskiej;

8) pomocy nauczyciela;

9) asystenta nauczyciela lub asystenta wychowawcy Swietlicy;

10) pracownika socjalnego;

11) asystenta rodziny;

12) kuratora sadowego;

13) organizacji pozarzgdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz rodziny,

dzieci i mtodziezy.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana wychowankowi w Osrodku polega na

rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
wychowanka oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
wychowanka i czynnikow srodowiskowych wptywajgcych na jego funkcjonowanie w Osrodku
w celu wspierania potencjatu rozwojowego wychowanka i stwarzania warunkéw do jego

aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu Osrodka oraz w $Srodowisku spotecznym.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w Osrodku rodzicom uczniéw i nauczycielom

polega na wspieraniu rodzicdw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania

efektywnosci pomocy udzielanej wychowankom.

. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg wychowankom nauczyciele, wychowawcy

grup wychowawczych oraz specjalisci wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno
— pedagogicznej, w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, terapeuci

pedagogiczni.

. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

§15

Formy pomocy psychologiczno - pedagogicznej

. W Osrodku pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana wychowankom w trakcie

biezacej pracy z wychowankiem przez zintegrowane dziatania nauczycieli, wychowawcéw
grup wychowawczych i specjalistow, a takze w formie:
1) zaje¢ specjalistycznych: logopedycznych, rozwijajgcych kompetencje emocjonalno-

spoteczne oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym;
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2. W Osrodku pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana rodzicom wychowankdw

i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

. Ustalone przez Dyrektora formy, sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktédrym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane,

sq uwzgledniane w indywidualnym programie rewalidacyjno-wychowawczym.

Rozdziat 6

Pracownicy Osrodka

§16

Nauczyciele

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekuriczg oraz jest
odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczeristwo wychowankdw, nad ktérymi sprawuje
opieke podczas ich pobytu w Osrodku i zajeé organizowanych poza nim.

Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegaé i stosowac przepisy i zarzadzenia

odnosnie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowe;.

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiczych

zobowigzany jest do kierowania sie dobrem wychowankdw, jako wartoscig nadrzedna.

Do zadan nauczyciela nalezg w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych ucznia w celu monitorowania efektéw oddziatywan
terapeutycznych,

2) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami (opiekunami prawnymi)
wychowankdw, udzielanie im informacji, porad oraz wskazéwek utatwiajgcych
rozwigzywanie problemoéw,

3) wspodtpraca z pedagogiem i psychologiem w zakresie analizy stosowanych metod pracy
z wychowankiem i wyboru najbardziej skutecznych form pomocy,

4) dokonywanie oceny postepéw rewalidacyjno — wychowawczych wychowanka
i przedstawiania ich na posiedzeniach zespotu,

5) systematyczne prowadzenie dokumentacji dziatalnosci wychowawczo — opiekuncze;j,

6) korzystanie z pomocy merytorycznej poradni psychologiczno — pedagogicznej oraz

innych publicznych poradni specjalistycznych,



7) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajagcym niepowodzeniom edukacyjnym,

we wspotpracy z rodzicami wychowanka.

9. Nauczyciel ma prawo:

13

1.

3.

1) decydowania w sprawie wyboru stosowanych metod, form i srodkéw dydaktycznych,

2) korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

§17

Pracownicy administracyjno-obstugowi

Pracownicy administracyjno - obstugowi zatrudniani sg weditug potrzeb na podstawie

zatwierdzonego na dany rok szkolny arkusza organizacyjnego.

Szczegdtowe zadania pracownikéw administracji i obstugi okresla Dyrektor w zakresach

czynnosci.
Rozdziat 7
Wychowankowie
§18
Wychowankami Osrodka sg dzieci i mifodziez z niepetnosprawnoscig intelektualna

w stopniu gtebokim.

Wszyscy wychowankowie sg réwni wobec prawa bez wzgledu na rdznice rasy, pfci, religii,
pogladdéw politycznych czy innych przekonan, narodowosci, pochodzenia spotecznego,
majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne. Wszystkie prawa obowigzujgce w Osrodku sg
zgodne z miedzynarodowymi prawami cztowieka i dziecka.

Dzieci i mtodziez przebywajgcy w Osrodku majg prawo do:



1)

2)

3)
4)

prawidtowo zorganizowanego procesu rewalidacyjno —wychowawczo - terapeutycznego
zgodnie z zasadami higieny pracy,

bezpiecznego i higienicznego spedzania czasu w odpowiednio przygotowanych
pomieszczeniach,

ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej,

zyczliwego, podmiotowego traktowania.

4. Obowiazki wychowanka polegaja na jego aktywnym uczestnictwie w zajeciach

rewalidacyjnych i terapeutycznych w miare jego mozliwosci psychofizycznych.

Rozdziat 8

Rodzice (opiekunowie prawni)

8§19

Osrodek wspotpracuje z rodzicami wychowankdéw w zakresie realizacji dziatan rewalidacyjnych,

wychowaweczych i terapeutycznych.

Do podstawowych obowigzkéw rodzicdw (opiekundw prawnych) wynikajgcych z ustawowego

obowigzku szkolnego nalezy:

14

1)
2)

3)
4)

zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka do Osrodka,

zapewnienie dziecku mozliwosci realizacji indywidualnego programu rewalidacyjno -
wychowawczego,

wspieranie procesu rewalidacyjno- wychowawczo-terapeutycznego,

systematyczny kontakt z wychowawca grupy wychowawcze;.

§20

1. Dla zapewnienia jak najlepszych efektow prowadzonych w Osrodku zaje¢ rewalidacyjno —

wychowawczych, konieczna jest Scista wspodtpraca rodzicéw (opiekundéw prawnych)

z organami jednostki.

2. W ramach wspotpracy rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo do:

1) znajomosci zadan wynikajgcych z rocznego planu pracy Osrodka oraz przepisow

dotyczacych organizowania zajeé rewalidacyjno — wychowawczych,
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2) kontaktéw z wychowawcg grupy oraz korzystania z porad psychologa i pedagoga,
3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat zachowania i rozwoju swojego dziecka,
4) uczestnictwa w zajeciach otwartych, imprezach, wycieczkach,
5) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemoéw wychowanka,
6) wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie placéwki.
3. Rodzice majg obowigzek:
1) wspodtpracowac z Dyrektorem oraz pracownikami pedagogicznymi Osrodka,
2) uczestniczy¢ w zebraniach i spotkaniach organizowanych przez Dyrektora, innych

pracownikéw pedagogicznych i przedstawicieli Rady Rodzicow.

Rozdziat 9

Zasady rekrutacji dzieci i mtodziezy do Osrodka

§21

1. Osrodek zapewnia realizacje obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego, obowigzku
szkolnego oraz obowigzku nauki wychowankom Os$rodka z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu gtebokim.

2. Przyjecie wychowanka do o$rodka odbywa sie na podstawie:

1) aktualnego orzeczenia o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych wydanego
przez publiczng poradnie psychologiczno — pedagogiczng lub publiczng poradnie
specjalistyczng;

2) wniosku rodzicow (prawnych opiekundw), w przypadku indywidualnych zajeé
rewalidacyjno — wychowawczych.

3. Dziecii mtodziez przyjmuje sie do Osrodka na okres wskazany w orzeczeniu o potrzebie zajec
rewalidacyjno — wychowawczych.

4. Nabér wychowankdw do Osrodka odbywa sie przez caty rok szkolny.

Rozdziat 10
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Organizacja wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

§22

W Osrodku realizowane jest wczesne wspomaganie rozwoju dziecka.

Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka ma na celu pobudzanie psychoruchowe i spoteczne

jego rozwoju od chwili wykrycia niepetnosprawnosci do podjecia nauki w szkole.

Organizacja zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju dziecka jako formy edukacyjno-

rehabilitacyjnej odbywa sie na zasadach ustalonych w odrebnych przepisach przez zespot

wczesnego wspomagania rozwoju dzieci.

W sktad zespotu wchodzg osoby posiadajgce przygotowanie do pracy z matymi dzie¢mi o

zaburzonym rozwoju psychoruchowym: pedagog posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do

rodzaju niepetnosprawnosci dziecka, w szczegdlnosci: oligofrenopedagog, psycholog,

logopeda i inni specjalisci w zaleznosci od potrzeb dziecka i jego rodziny.

Do zadan zespotu wczesnego wspomagania nalezy w szczegélnosci:

1) ustalenie na podstawie diagnozy poziomu funkcjonowania dziecka zawartej w opinii o

2)

potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, kierunkdw i harmonogramu dziatan

podejmowanych w zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia rodziny dziecka,

uwzgledniajacych rozwijanie aktywnosci i uczestnictwa dziecka w zyciu spotecznym oraz

eliminowanie barier i ograniczen w srodowisku utrudniajgcych jego funkcjonowanie;

nawigzanie wspétpracy z:

a)

b)

c)

przedszkolem, inng forma wychowania przedszkolnego, oddziatem przedszkolnym
w szkole podstawowej, do ktérego uczeszcza dziecko lub innymi podmiotami,
w ktorych dziecko jest objete oddziatywaniami terapeutycznymi w celu zapewnienia
spojnosci wszystkich oddziatywan wspomagajgcych rozwdj dziecka,

z podmiotem leczniczym w celu zdiagnozowania potrzeb dziecka wynikajacych z jego
niepetnosprawnosci, zapewnienia mu wsparcia medyczno-rehabilitacyjnego
i zalecanych wyrobéw medycznych oraz porad i konsultacji dotyczacych
wspomagania rozwoju dziecka,

osrodkiem pomocy spotecznej w celu zapewnienia dziecku i jego rodzinie pomocy,

stosownie do ich potrzeb.
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10.

11.

3) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu
wczesnego wspomagania, z uwzglednieniem dziatan wspomagajgcych rodzine dziecka
w zakresie realizacji programu, koordynowania dziatan specjalistéw prowadzacych
zajecia z dzieckiem;

4) analizowanie skutecznosci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wprowadzanie
zmian w indywidualnym programie wczesnego wspomagania, stosownie do potrzeb
dziecka i jego rodziny oraz planowanie dalszych dziatan w zakresie wczesnego
wspomagania;

5) ocenianie postepow oraz trudnosci w funkcjonowaniu dziecka, w tym identyfikowanie i
eliminowanie barier i ograniczen w s$rodowisku utrudniajgcych jego aktywnosc¢ i
uczestnictwo w zyciu spotecznym.

Pracg zespotu wczesnego wspomagania kieruje Dyrektor albo nauczyciel upowazniony przez

Dyrektora.

Zgode na udziat dziecka w zajeciach wczesnego wspomagania wydaje organ prowadzacy

jednostke na podstawie opinii wydanej przez instytucje stwierdzajgcg koniecznosc

prowadzenia takich zajec.

Zajecia w ramach wczesnego wspomagania organizuje sie w wymiarze 4 do 8 godzin

w miesigcu w zaleznosci od mozliwosci psychofizycznych dziecka.

W przypadkach uzasadnionych potrzebami dziecka i jego rodziny, za zgodg organu

prowadzgcego, miesieczny wymiar godzin zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania moze

by¢ wyzszy niz okreslony w ust. 8

Wspieranie rodziny i dziecka do 3 roku zycia organizowane w ramach rozporzgdzenia moze

odbywac sie w miejscu pobytu dziecka.

Zespot szczegdtowo dokumentuje dziatania prowadzone w ramach programu, w tym

prowadzi arkusz obserwacji dziecka, ktory zawiera w szczegélnosci:

1) imie i nazwisko dziecka;

2) numer opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka oraz date wydania
tej opinii;

3) ocene sprawnosci dziecka w zakresie: motoryki duzej, motoryki matej, percepcji,

komunikacji, rozwoju emocjonalnego i zachowania;
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12.

13.

14.

15.

4) ocene postepow oraz trudnosci w funkcjonowaniu dziecka, w tym identyfikowanie i
eliminowanie barier i ograniczen w srodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie dziecka,
w tym jego aktywnos$é i uczestnictwo w zyciu spotecznym;
5) informacje dotyczace poszczegdlnych zaje¢ realizowanych w ramach wczesnego
wspomagania.
Program okresla w szczegélnosci:
1) sposob realizacji celéw rozwojowych ukierunkowanych na poprawe funkcjonowania
dziecka, wzmacnianie jego uczestnictwa w zyciu spotecznym i przygotowanie do nauki
w szkole, eliminowanie barier i ograniczen w srodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie
dziecka, w tym jego aktywnos$¢ i uczestnictwo w zyciu spotecznym;
2) wsparcie rodziny dziecka w zakresie realizacji programu;
3) w zaleznosci od potrzeb zakres wspétpracy;
4) sposodb oceny postepdw dziecka.
Zajecia w ramach wczesnego wspomagania sg prowadzone indywidualnie z dzieckiem i jego
rodzina.
W celu rozwijania kompetencji spotecznych i komunikacyjnych przygotowujgcych dziecko do
funkcjonowania w zyciu spotecznym, zajecia w ramach wczesnego wspomagania mogg by¢
prowadzone w grupie, z udziatem rodzin lub innych dzieci objetych wczesnym
wspomaganiem. Liczba dzieci w grupie nie moze przekraczaé 3.
Zespot wspdtpracuje z rodzing dziecka w szczegdlnosci przez:
1) udzielanie pomocy w zakresie ksztattowania postaw i zachowan pozadanych
w kontaktach z dzieckiem: wzmacnianie wiezi emocjonalnej pomiedzy rodzicami
i dzieckiem, rozpoznawanie zachowan dziecka i utrwalanie witasciwych reakcji na te
zachowania;
2) udzielanie instruktazu i porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresie pracy z dzieckiem;
3) identyfikowanie i eliminowanie barier i ograniczen w S$rodowisku utrudniajgcych
funkcjonowanie dziecka, w tym jego aktywnos¢ i uczestnictwo w zyciu spotecznym, oraz
pomoc w przystosowaniu warunkéw w srodowisku domowym do potrzeb dziecka oraz
w pozyskaniu i wykorzystaniu w pracy z dzieckiem odpowiednich srodkéw dydaktycznych

i niezbednego sprzetu.



Rozdziat 11

Postanowienia koncowe

§23

Osrodek uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrebnymi przepisami.
Osrodek moze posiada¢ wtasny sztandar, godto lub ceremoniat.

Osrodek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

P W N

przepisy.

8§24

1. Zmiany w Statucie dokonywane sg na wniosek:
1) organu prowadzacego nadzér pedagogiczny;
2) rodzicow;
3) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej;
4) Dyrektora.
1. Organem uprawnionym do dokonywania zmian w Statucie jest Rada Pedagogiczna.
1) nowelizacja Statutu nastepuje w formie uchwaty;

2) po 3 nowelizacjach Dyrektor publikuje tekst ujednolicony.

Statut wchodzi w 2zycie z dniem uchwalenia przez Rade Pedagogiczng Zespotu

Ogodlnoksztatcgcych Specjalnych Nr 7.

Tekst ujednolicony Statutu zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Rodzicéw:

Przewodniczgcy Rady Rodzicow

19

Zasady prowadzenia przez osrodek gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne

Szkot



Statut zostat zatwierdzony na posiedzeniu plenarnym w dniu ..., uchwatg

(0] S Rady Pedagogicznej Zespotu.

Przewodniczgcy Rady Pedagogicznej
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